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Общая информация об  учреждении. 
Полное наименование: государственное автономное учреждение 

Амурской области «Белогорский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних». 

Сокращенное наименование: ГАУАО «Белогорский СРЦН» 
Год открытия:  23 февраля 1995 г. 
Юридический (фактический адрес):  676863 Амурская область г. 

Белогорск, ул. Низменная 41 Государственное автономное учреждение 
Амурской области «Белогорский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних» осуществляет свою деятельность на основании 
Устава учреждения,  утвержденного приказом министерства социальной 
защиты населения Амурской области от  05.05.2014г.  № 181    и  
согласованного приказом министерства  имущественных отношений 
Амурской области от 05.05.2014г.  № 380-ОД . Внесенные изменения в 
устав утверждены приказом министерства социальной защиты населения 
Амурской области от 20.02.2018г. № 76  и согласованы приказом 
министерства  имущественных отношений Амурской области от  
15.02.2018г.  № 177- ОД. 

 
Учреждение имеет лицензии: 

- № О-28-01-001110 от 17.11.2014года - на осуществление медицинской 
деятельности (при оказании первичной в том числе доврачебной медико-
санитарной помощи в амбулаторных условиях по : сестринскому делу в 
педиатрии; 
 
-№ ЛО-28-01-001110 от 17.11.2014 года -  база отдыха « Красный Яр» на 
осуществление медицинской деятельности (1. при оказании первичной в том 
числе доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: 
сестринскому делу в педиатрии; 2 . при оказании первичной в том числе 
доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: 
педиатрии. 
 
№ БЛГ 02267 ВЭ  от 04.04.2011г. до 31.12.2030 г.-  на  пользование недрами. 
 
№ ОД 5455 от 23.08.2016 года – на право оказывать образовательные услуги 
по реализации образовательных программ по видам образования, по уровням 
образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для 
профессионального образования), по подвидам дополнительного 
образования, указанным в приложении к настоящей лицензии: общее 
образование – дошкольное, дополнительное образование- Дополнительное 
образование детей и взрослых. 



 
Управление учреждением. 

Управление центром осуществляется на принципах единоначалия и 
самоуправления.  Органами самоуправления являются: Общее собрание 
работников, Совет воспитанников, Попечительский и Наблюдательный 
советы, осуществляющие свою деятельность в соответствии с Уставом 
учреждения. 

Таким образом, структура управления ГАУАО «Белогорский 
социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»  отвечает 
современным требованиям. К управлению привлечены как сотрудники и 
воспитанники, так и представители общественности и бизнеса. Органы 
самоуправления обеспечивают демократичность  принятия решений по 
развитию учреждения, привлечению внебюджетных средств и контролю 
их использования. 

Попечительский Совет, состоящий из представителей   частных 
компаний, общественности, предпринимателей, лиц, заинтересованных в  
оказании помощи и развитии учреждения  во всех его  сферах, активно  
содействует  привлечению внебюджетных средств на уставные цели 
центра.  

 
Условия проживания в центре. 

Здание центра  двухэтажное. Имеется три «частично  
изолированных»  группы воспитанников по 13  человек группа девочек и 
мальчиков, 14 человек группа дошкольников. В учреждении созданы все 
необходимые условия для обеспечения комфортного проживания и 
развития индивидуальных способностей каждого ребенка. 
     Воспитанники сформированы  в 3 воспитательные  группы по 13-14 

человек. В учреждении имеются:  кабинет трудового обучения, 
парикмахерская,  кабинет психологической разгрузки, музыкальный зал 
предназначенный для проведения общих мероприятий,  медицинский 
изолятор, кухня,  столовая, необходимые складские и подсобные  
помещения, служебные кабинеты,  .  Все помещения отремонтированы, 
приведены в соответствие с требованиями и эстетически оформлены. На 
территории  учреждения  оборудованы зоны отдыха, спортивные и игровые 
площадки. 

Материальная база учреждения включает в себя  необходимую 
технику и оборудование для проживания и воспитания детей: телевизоры, 
холодильники, компьютеры,  видеокамеру, фотоаппараты, спортивные 
тренажёры, музыкальные инструменты и др.  Для формирования 
экологического воспитания, эстетического вкуса, в целях трудового 
воспитания участок центра оборудован разнообразными клумбами. 

 
Защита законных прав и интересов воспитанников. 

За 2018 г.  прошли реабилитацию 135 несовершеннолетних, из них 17 
чел. – повторно.  

Социальный статус несовершеннолетних, помещённых в центр в 
отчётном периоде: 



Оставшиеся без родителей и законных представителей – 13 чел.; 
Оказавшиеся в трудной жизненной ситуации –  73 чел.; 
Оказавшиеся в социально-опасном положении – 32 чел.  

Устроено несовершеннолетних – 79 чел.: 
родная семья – 52 чел., 
опека – 8 чел., 
приемная семья – 3 чел., 
организация для детей–сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей – 14 чел., 
прочее – 2 чел. 
На 31.12.2018 г. 39 человек продолжают процесс реабилитации в 

учреждении.  
Социальные педагоги  центра устанавливали причины социального 

неблагополучия, определяли характер и объемы необходимой социальной 
помощи и услуг, осуществляли сотрудничество с государственными 
учреждениями социальной защиты, центрами социальной помощи семье и 
детям, учреждениями здравоохранения, образовательными учреждениями. 
Вели необходимую документацию (составление социальных карт клиентов, 
социальных паспортов семьи, ведение отчетной документации и др.). 

Ими осуществлялось:  
представительство в  суде -  14 чел.,  
оформление гражданства  - 1 чел.,  
оформление паспорта РФ – 5 чел., 
оформление ИНН -  30 чел; 
сбор документов и подача документов на алименты – 8 чел.; 
организация и проведение СВ – 12 семей; 
оформлены пенсии по потере кормильца (круглые сироты) – 4 чел; 
переоформление пенсии по потере кормильца – 7 чел. 
Согласно ФЗ 442 сотрудниками учреждения оказано 1062 социально-

бытовых услуг, 590 медицинских услуг, 118 социально-психологических 
услуг, 236 социально-педагогических услуг, 39 социально-правовых услуг.  

Центр активно сотрудничает со всеми субъектами системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 
города и района. Заключены  Договоры  о межведомственном  
взаимодействии  и социальном партнёрстве по профилактике безнадзорности 
и социального сиротства на 2018 г.   

За 2018 г. обучалось 70 воспитанников, согласно Договору с МАОУ 
«Школа №5 г. Белогорск», обследовано несовершеннолетних на психолого-
медико-педагогической комиссии г. Белогорска – 19 чел. 
По состоянию на 31.12.2018 года  обучается 20  школьников. Коррекционная  
форма обучения – 3 чел., обучение по адаптированной общеобразовательной 
программе для детей с задержкой психического развития -  1 чел.  

Вопросам подготовки домашних заданий, индивидуальным и 
дополнительным занятиям социальные педагоги, совместно с воспитателями, 
уделяют большое внимание, приучают содержать в порядке книги, тетради, 
школьно-письменные принадлежности, помогают познать себя, разобраться в 
отношениях с окружающими, приобрести необходимые знания, достичь 



нормальных взаимоотношений с учителями и сверстниками. Педагоги 
стараются стимулировать детей на самовоспитание, самовыражение. 

У детей выявлены проблемы: большие пробелы в знаниях, проявление 
грубости к сверстникам и взрослым, сквернословие, воровство, склонность к 
правонарушениям. Реабилитационная работа осуществлялась совместными 
усилиями воспитателей, соц. педагогов, педагогов-психологов, 
руководителей творческих объединений в соответствии с разработанными 
групповыми и индивидуальными реабилитационными программами. Из 118 
воспитанников на внутреннем учёте учреждения состояли 15 человек, на 
учёте ПДН – 5 человек. 

Соц. педагогами проведено более 420 индивидуальных бесед с 
родителями и воспитанниками на различную тематику. В результате 
проводимой работы у воспитанников  повысилась успеваемость;  изменилось 
отношение к учебе; улучшилось отношение к труду; дети стали более 
дисциплинированы,  более уважительно относится к старшим;  у 
воспитанников улучшилось отношение со сверстниками. 

На патронаже Службы сопровождения замещающих семей учреждения  
состояло 16 семей, в которых 28 детей.  

На патронаже мобильной службы «Социальный патруль» состояли 53 
семьи, в которых 105 детей. За 2018 г. мобильной службой учреждения 
осуществлено 68 выездов в неблагополучные семьи воспитанников центра из 
г. Белогорска, Белогорского района. В результате проводимой работы с 
семьями  с патронажа учреждения  сняты 5 семей с улучшением отношений и 
обстановки в семье, 52 воспитанника возвращены в родные семьи и 
находятся под патронажем специалистов учреждения. 
 

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 
Медицинское обслуживание детей центра  осуществлялось 

медицинскими работниками учреждения, а также лечебными 
учреждениями города (по договору)  и области.  

Медицинские услуги воспитанникам оказывались по направлениям: 
противоэпидемическая,  лечебная работа, профилактика ОРВИ и гриппа,  
противотуберкулезная работа, прививочная работа, наблюдение за 
состоянием здоровья детей, физически и нервно-психическим развитием, 
организация медицинского контроля за соблюдением рационального 
режима дня и питанием детей. 

Лечебно – профилактическая помощь воспитанникам оказывалась в 
ГБУЗ АО «Белогорской городской больнице», АОДКБ г. Благовещенска.  

И январе месяце специалистами ГБУЗ АО «Белогорская городская 
больница» была проведена диспансеризация воспитанников.  

На основании анализа результатов осмотра, с учетом данных 
дополнительного обследования и заболеваемости, врач – педиатр 
составляет заключение о состоянии здоровья каждого воспитанника с 
указанием групп здоровья, уровня физического развития, физкультурной 
группы.  

Ведется взаимодействие с лабораторией и другими подразделениями 
поликлиники в которых осуществляется: 



- Проведение плановых осмотров детей  педиатром; 
- Планирование профилактических прививок; 
- Проведение профилактических прививок; 
- Оформление прививочных сертификатов; 
- Осмотр специалистов: невролога, окулиста, хирурга, лабораторные   
исследования крови и мочи, проведение ЭКГ;  
- Проведение проф. осмотров детей  разных возрастов с привлечением 
специалистов. Рекомендации специалистов выполняются. 
Лечебно-профилактическая работа 
Медицинская сестра  осуществляет следующие медицинские манипуляции: 
-Ведет амбулаторный  прием по поводу оказания первичной медицинской 
помощи; 
- обработка ран, ссадин, царапин;  
- остановка носовых кровотечений; 
- - антропометрия с  занесением данных в журнал.  
- Измерение роста и массы тела несовершеннолетних фиксируется в 
журнале; 
- проведение ежегодной проверки зрения; 
- занесение данных в медицинские документы; 
- направления к специалисту; 
- проведение плановых медицинских осмотров детей,(на первом месте 
патология сердечно-сосудистой системы, эндокринная патология, 
заболевания нервной системы); 
- осмотр на педикулёз и чесотку; 

Осмотр осуществляется ежедневно с занесением данных в журнал. За 
прошедший период педикулеза и чесотки выявлено не было.  

 Анализ здоровья детей 
За истекший 2018 год «Белогорский СРЦН « принял 135 детей из семей 
«Социально Опасного Положения и «Тяжелой и жизненной Ситуации», 
которым была оказана медицинская, психологическая и социальная помощь. 

Острая заболеваемость 

 

ОРВИ-17детей; острый бронхит -10 детей; внебольничная пневмония -0 
детей; ларинготрахеит-12 детей; отит-3детей; прочие- 21ребенок. 
 



                                                                                                                                                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Из них с 

диагнозом «психические расстройства» и «расстройства поведения» 
страдает12 детей.  Трое, имеют инвалидность по психическому заболеванию.  
Воспитанникам социально-реабилитационного центра оказано 169 
консультаций специалистами разного профиля: 

педиатр-53 ребенка; лор - 9 детей; хирург-10 детей; стоматолог-30 
детей;окулист-15 детей;ЧЛХ-1 ребенок;невролог-14 детей;сурдолог-
1ребенок;кардиолог-1 ребенок; психиатр- 20;травматолог-10;нарколог- 5 
детей. 

 

На данной диаграмме показано преобладание заболеваний органов дыхания и  
ОРВИ болезней 

Анализ медицинской документации, осмотр узких профильных специалистов 
показывает преобладание заболевания органов дыхания  у детей. Каждый 
второй ребенок, поступающий в наше учреждение, страдает множественным 
кариесом. Дети проходят лечение у врача  стоматолога по месту жительства 
и наблюдаются у  врача  педиатра по месту пребывания. 

консультации специалистов

53

9

10
30

15

1

14

1

20

10 1 5

Педиатр

ЛОР

 Хирург

Стоматолог

Окулист

Чел.лиц.хирур
г
невролог

сурдолог

психиатр



По данным рекомендациям специалистов всем проживающим  
воспитанникам оказана консультативная и стационарная помощь различного 
характера. 

Организация прививочной работы 
 Для своевременного учёта детей, подлежащих вакцинации, ведётся журнал 
учёта профилактических прививок. 
Планирование прививок ведётся в соответствии с национальным календарём  
профилактических прививок, утвержденным Приказом Министерства 
здравоохранения социального развития России     от 31.01.2011  №51н «Об 
утверждении национального календаря профилактических прививок и 
календаря  прививок по эпидемическим показаниям». 
 
Данные о вакцинации приведены в диаграмме за 2018 год 

АКДС - 9 человек;  
полиомиелит - 6 человек; корь – 9 человек; эпид. паротит - 8 человека; 
краснуха - 9 человек; АДСМ-7 ; БЦЖ-1 ребенок. 

Вакцинация против гриппа 

 используется с целью профилактики распространения вирусов в 
сообществах людей. Особенно рекомендуется вакцинация от гриппа в 
закрытых учреждениях, таких как школы, детские сады, супермаркеты, 
больницы. Правильно проведенная вакцинация от гриппа препятствует 
распространению вируса, прерывает цепочку его трансформации. Как 
показывает практика, если больше 40 % членов коллектива получили 
прививку от гриппа, то число заболевших среди не привитых людей не 
превышает 10 %. 



 

Организация туберкулинодиагносткии 

Целью туберкулин диагностики является выявление группы риска по 
заболеванию туберкулёзом. 
В течение года  было поставлено 13  прививок Манту, выполнено 28 проб 
Диаскинтест.  Дети с «виражами» и положительными тестами направлены  
на консультацию к врачу фтизиатру детской поликлиники, назначено 
медикаментозное  лечение. 
    

 
Контроль физического воспитания 

Дети распределяются  по физкультурным группам в соответствии с данными       
профилактических осмотров. 
 

 
 
 

Данные диаграммы показывают: 



1 группу здоровья имеют-54 детей; 2 группа- 42 ребенка; 3 группа-15 детей;  
4 группа – 21 ребенок; 5 группа -3 детей. 
Проводится контроль санитарно-гигиенического состояния. Где проживают и 
находятся дети, ведется контроль  состояния одежды и обуви детей. 

Cсанитарно-просветительная работа 
 В учреждении ведется санитарно-просветительная работа. Проводятся  
лекции и беседы с персоналом и  воспитанниками на следующие  темы: 
- «Организация питьевого режима»; 
- «Закаливание детей в весенний период»; 
- «Оказание первой помощи при разных неотложных состояниях».                                             
Беседы по профилактике инфекционных заболеваний 
Проведены беседы с помощниками воспитателей на темы: 
- «Проведение уборок»; 
- «Использование дезинфицирующих растворов»; 
- «Инструкция по обработке посуды»; 
- «Особенности работы в период карантина при различных инфекциях»; 
- «Личная гигиена, прохождение медицинских осмотров». 
Повышение квалификации 
Изучение нормативных документов: 
-ознакомление и дальнейшее использование СанПиНа 2.4.1.3049-13 от 
15.05.2013; 
 - Посещение лекций, семинаров, инструктажей;  
 - Поиск методической литературы; 
В 2017 году на учреждение был наложен карантин по инфекционным 
заболеваниям. 
За отчётный период несчастных случаев не зарегистрировано. 
  в группе дошкольников  
Часто болеющие дети состоят на «Д» - учёте у врачей-специалистов детской 
поликлиники. За время пребывания  отмечается положительная динамика в 
физическом развитии и снижение острой заболеваемости детей этой группы  
Положительная динамика отмечается в связи с проведением комплекса мер 
по профилактике различных заболеваний: 
- кварцевание воздуха в помещении группы рециркулятором; 
- проведение закаливающих процедур; 
- своевременная вакцинация. 

 
Воспитанники с хроническими заболеваниями берутся на 

диспансерный учет. В целях раннего выявления туберкулеза у детей, 
туберкулиновую диагностику проводили всем детям до достижения ими 
18 лет. В случае положительной реакции Манту воспитанники 
консультируются у врача фтизиатра. Проводилось комплексное 
обследование: анализ крови, анализ мочи, рентгенографическое 
обследование. Согласно  плану работы медицинской службы в 
обязательном порядке проведено флюорографическое обследование 
воспитанников с 15 лет. 

Контроль  организации питания в центре  осуществлялся 
ежедневно, проводился качественный и количественный анализ пищи. 



Для оптимального обеспечения организма воспитанников всеми 
необходимыми пищевыми ингредиентами (белки, жиры, углеводы, 
витамины, минеральные вещества) в рацион питания включался 
разнообразный ассортимент продуктов. Ряд из них, такие как хлеб, 
молоко, сливочное и растительное масло, сахар, овощи, соки, фрукты, мясо 
с учетом замены мясом птицы включаются в меню ежедневно, а такие 
продукты как рыба, сметана, яйцо, творог включаются в меню 3-4 раза в 
неделю. С целью удовлетворения физиологической потребности 
организма воспитанников в витаминах и минеральных веществах 
включаются в рацион питания разнообразные салаты, фрукты, 
консервированные овощи и сухофрукты. Пищевые продукты, 
поступающие в учреждение,  сопровождаются документами, 
удостоверяющими их качество и безопасность, с указанием даты 
выработки, сроков и условий хранения продукции. Для контроля  
качества  поступающей продукции проводится бракераж и делается 
запись в журнале скоропортящихся пищевых продуктов. Каждые 10 
дней по накопительной ведомости проводился контроль выполнения 
утвержденных норм продуктов питания для воспитанников, подсчет 
основных пищевых ингредиентов в брутто (калорийность, количество 
белков, жиров и углеводов). 

Для компенсирования недостатка йода в рационе детей используется 
йодированная соль, морская капуста, рыба. Нормы питания, все требования к 
калорийности соблюдаются. 

 
Воспитательная деятельность. 

Воспитательная деятельность учреждения осуществляется в 
режиме развития. 

Ключевым звеном в ВС центра  является Воспитательная программа 
«Колыбель».  

Цель программы: 
создать условия для реализации внутреннего потенциала  воспитанника 
Центра и приобретения жизненно важных навыков и умений, необходимых в 
самостоятельной жизни. 
 
Задачи программы: 

1. Создать необходимые условия для развития жизненно важных 
и социально значимых качеств личности, способствующих успешной 
адаптации  воспитанников в обществе. 

2. Профилактика социального сиротства: 
создать условия, при которых дети могут моделировать  успешные 
родительские отношения. 
развитие бытовых представлений  воспитанников о семейной жизни и 
навыков  домохозяйствования; 
оказание содействия воспитанникам  в постинтернатной адаптации. 

 
Содержание программы: 

1. Культура поведения и азбука общения 



2. Жилище, одежда, обувь, питание 
3. Транспорт, торговля, связь 
4. Личная гигиена, здоровье, ОБЖ 
5. Подготовка к семейной жизни 
6. Учреждения и организации 
7. Жизненное и профессиональное самоопределение 
8. Домашняя экономика. 
9.  Ты и закон. 
10. Психологическое здоровье. 
11. Досуговая деятельность. 

Каждое направление включает в себя минимальное необходимое число 
тем, по  каждому направлению определены нормативные требования к 
знаниям и умениям воспитанников. 
Содержание проекта базируется на основных принципах: 

1. соблюдение прав ребенка  
2. создание условий для формирования успешного родительства;  
3.  раскрытие, развитие  и учет  возможностей и способностей 

воспитанников; 
4. создание условий для формирования навыков, соответствующих 

современным условиям отвечающих требованиям реального  рынка 
труда; 

5. организация занятий по актуальным для детей проблемам и вопросам. 
 Полноценная досуговая деятельность позволяет сформировать такие 
качества личности, как: инициативность, избирательность, 
самостоятельность в принятии решений. 

     Система дополнительного образования центра, являясь необходимым 
условием для личностного роста воспитанников, формирует систему 
знаний, конструирует более полную картину мира и помогает 
реализовывать собственные способности каждого воспитанника, 
обеспечивает органическое сочетание  видов досуга с различными 
формами деятельности, формирует дополнительные умения и навыки. 

 Занятость детей в свободное время ограничивает вредное воздействие 
неблагоприятных факторов на воспитанников, мотивирует их на полезную 
деятельность, снижая количество детей  «группы риска».  

В целом охват воспитанников составил 100%. Все кружки работают в 
удобное для ребят время.  

Перед педагогами ставилась нелегкая задача заинтересовать и укрепить 
этот интерес в воспитанниках, преодолеть негативную позицию 
безразличия. Для успешной социализации воспитанников, приобщение их 
к жизни и труду проводятся занятия в кабинете труда  «Портняжка», 
«Кройка и шитье», «Модница» для девочек. Мальчики работают по 
направлению «Живое дерево»,  где ребята с удовольствием  изготавливают 
разнообразные изделия из дерева. 

Продолжаем взаимодействовать с учреждениями города:  Белогорским 
краеведческим музеем, городской библиотекой, культурным центром, 
стадионом «Амурсельмаш», городским парком культуры и отдыха. 



Педагоги и воспитатели совместно с детьми являлись активными 
участниками и победителями различных выставок и конкурсов; они 
приняли активное участие в городских, областных, всероссийских 
конкурсах. Таких как: «В равновесии с природой», «Моё счастливое 
детство»- ИРО Амурской области, Неопалимая Купина» - ВДПО, «Герои 
наших дней», конкурс рисунков к 300-летию полиции, конкурс буклетов 
«Права и обязанности» областная прокуратура, «Дети и молодежь – против 
коррупции», «Украсим елочку безопасности», «Новогоднее вдохновение» 
и другие. 

В последнее время развитию самоуправления стало уделяться 
большое внимание.  Работа детского самоуправления в центре имеет 
большое значение, чем в любом другом учреждении. Дети очень быстро 
впитывают в себя постоянную заботу, опеку над ними, характер их 
проживания быстро становится иждивенческим. Работа самоуправления 
дает им возможность почувствовать себя в роли хозяина, творца своего 
проживания. Кроме этого,  она необходима и полезна для будущей 
успешной социализации в обществе, для содержательно-продуктивного 
общения, для обучения детей реализовать себя в рамках тех или иных 
социальных ролей. 

Реализуется проект «город САМ», целью которого является: 
создание социально значимой  среды для реализации своих способностей и 
раскрытие потенциала личности воспитанников.  

В  рамках проекта ежемесячно проводились заседания совета и 
подведение итогов за месяц на круглом столе». Проект развивается, он 
постоянно пополняется новыми задумками и идеями. Было выпущено два 
выпуска детской газеты.  

Особое внимание педагогов было  сосредоточено на вопросах 
повышения мотивации учебной деятельности, успеваемости и качества 
знаний воспитанников, успешного освоения учебных программ, снижения 
уровня школьной тревожности. 

С целью успешного  решения выше обозначенных проблем, между 
педагогическими коллективами МАОУ СОШ № 5 (где обучаются 
воспитанники) и центром, был заключен  Договор сотрудничества.  

 
О проведении  летнего оздоровления воспитанников   на базе отдыха 

«Красный Яр» в летний период   
В летний период   2018 года на базе отдыха  «Красный Яр» прошли 

оздоровление  160 воспитанников  из   социальных  учреждений Амурской 
области:  «Октябрьский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних», «Ивановский социальный приют для детей», 
«Белогорский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» 
«Белогорский центр содействия семейному устройству детей, оставшихся без 
попечения родителей, подготовки и сопровождения замещающих семей 
«Радуга».    Период  оздоровления воспитанников   состоял из двух смен в 
количестве 31 день с 20 июня по 20 июля отдохнуло 89 человек и с 25 июля 
по 24 августа 71 человек.  



На организацию и проведение  оздоровления  из областного бюджета 
израсходовано   денежных  средств в сумме  2748338,59  рублей.   

Для осуществления снабжения продуктами питания,  заключены 
договора   с ИП Пашкина В.Ф.,  ИП Гуров А.М.,  ИП Голубничая  К.В.,  ИП 
Попова Ю.О., ООО «Прод-Микс»,  ООО «ДТК-Белогорск», ИП Мельниченко 
В.И., ИП Мельниченко М.А. 

На питание детей израсходовано  932517,96  рублей.   Дети в возрасте 
от 3 до 7 лет в течение летнего сезона получали шестиразовое полноценное 
питание, в возрасте от 8 до 18 лет – пятиразовое питание,  соответствующее 
физическим потребностям и возрастным нормам, которое было 
сбалансированным, разнообразным, калорийным, отличалось разнообразием 
мясных, рыбных, молочных блюд.  Согласно утверждённому 10-дневному 
меню, ежедневно в меню входили соки, свежие овощи и фрукты, выпечка.  
Питание на одного ребенка  в день в среднем составило 203 рубля  38  
копеек:  от 3 до 7 лет – 174 рублей  39 копеек, от 7 до 11 лет – 203 рублей 76   
копеек, от 12 до 18 лет – 228 рублей 05 копейки.  

Медицинское сопровождение детей  в период нахождения на базе 
отдыха  обеспечивали медицинские работники из штата социальных 
учреждений, согласно графику работы на базе отдыха  «Красный Яр»:  врач-
педиатр,  сменные  медицинские сестры. Контроль осуществляли: директор 
базы отдыха,  врач,  медсестра,  дежурный директор. Случаев травматизма  и 
самовольных уходов воспитанников  не было. 

В целях обеспечения антитеррористической защищенности, на 
территории базы  отдыха  осуществлялось   дежурство     сотрудниками  ООО 
«ОА «Титан»  -   с 19.00 до 06.00 ч.   В период с  06.00 до 19.00 дежурство 
осуществлялось  сторожами базы отдыха.  

Педагогическая работа проводилась силами педагогов социальных 
учреждений  в сотрудничестве с творческими коллективами, общественными 
и муниципальными организациями Амурской области. Вся работа  была  
направлена на обеспечение каждому ребенку возможности для духовного, 
нравственного, физического и интеллектуального развития, удовлетворению 
творческих потребностей.   

Действующая программа «Маленькая страна»  позволила раскрыть 
индивидуальные способности каждого  педагога и ребенка, способствовала 
расширению кругозора детей.  При выборе форм и методов работы 
приоритетными являлись коллективно-творческие дела, привлечение к 
проведению и участию в массовых творческих и спортивных мероприятиях, 
поощрение самостоятельности и самоуправления.  

Ежедневно работали  кружки по ручному труду:  «Умелые ручки» по 
работе с бросовым  и природным материалом; «Рукоделие» по работе с 
бросовым материалом;  «Мягкая игрушка». Дети научились пользоваться 
нетрадиционными предметами (крупы, компакт диски) для изготовления 
декоративных вещей, работать с пластилином и создавать из него различные 
картины и поделки; научились работать с тканью, мехом, фетром, нитками, 
иглой и создавать из всего этого замечательные игрушки.  Благодаря 
полученным навыкам и умениям они смогут самостоятельно или с помощью 
педагога изготавливать весьма интересные игрушки, предметы для 



украшения интерьера или просто красивые безделушки. Результатом работы  
кружков явились интересные  выставки детского творчества, на которых  
многие из воспитанников отмечены руководителями по ручному труду, как 
самые активные и творческие. 

Музыкальными руководителями проведена серия творческих и 
концертно-игровых программ, помогающих детям само реализоваться.  Все 
мероприятия были яркими и продуманными, учитывался возраст и интересы 
детей. Каждый летний день  детей  ждали интересные спортивные, 
музыкальные и познавательные мероприятия. Каждое запланированное дело 
создавало условия для развития воспитанников, их  максимальной 
самореализации.  Дети с большим желанием участвовали во всех  
мероприятиях, посещали кружок вокала «Радуга»,  танцевальный кружок 
«Логоритмика». 

Театрализованные представления отличались яркостью, 
выразительностью, эмоциональной наполненностью. Благодаря 
систематическим музыкально-ритмическим занятиям, многие ребята  стали 
проявлять постоянный и устойчивый интерес к песенно-театральной 
деятельности. Участие в коллективной творческой деятельности помогло им 
проявить себя и само реализоваться  в творчестве. 

Педагоги-психологи  консультировали детей и педагогический состав, 
проводили диагностику и коррекцию поведения воспитанников, 
использовали  методы оценки и коррекции психологического климата в 
отряде, учили  оценивать свои поступки, проводили коррекционно-
развивающие занятия  по сплочению отрядов, формированию взаимного 
доверия  и навыков сотрудничества.   

В среднем ежедневно на занятиях  специалистов присутствовали: 23  
воспитанников  дошкольного возраста от  3 до 6 лет; от 12 до 30 детей в 
возрасте 7-10 лет; от 7 до 23 детей в возрасте 11-13 лет:  от 3 до 12  
воспитанников  в возрасте 14-17 лет.  В работе с каждым возрастом 
формировались конкретные задачи, учитывающие особенности детей 
данного возраста. 

Организация физкультурно-массовой и спортивно-оздоровительной 
работы проводилась  преподавателями физкультуры,   воспитателями, 
музыкальными руководителями.    Проводились спортивные игры и 
соревнования по различным видам спорта, подвижные игры на открытом 
воздухе. Спортивные и культурно-массовые мероприятия проводились 
ежедневно. Большое внимание уделялось индивидуальной работе с детьми, 
привитию культурно-гигиенических навыков. 

Проводились командные игры, игры на личное первенство, 
мероприятия с оздоровительной направленностью по футболу, волейболу, 
теннису, бильярду, лёгкой  атлетике, в которых были задействованы  
воспитанники школьного возраста. 

В течение дня осуществлялись различные виды закаливания: 
воздушные ванны, солнечные ванны, хождение по песку босиком, 
гимнастика, дыхательные упражнения, физкультминутки,  умывание 
прохладной водой, подвижные игры и упражнения в течение дня, воздушные 



и солнечные ванны, купание в бассейне, что способствовало полноценному 
оздоровлению и отдыху детей.  

Профилактическая деятельность мероприятий по оздоровительному 
направлению проводилась педагогами совместно с медработниками. 
Проведены беседы по профилактике   пищевых отравлений, желудочно-
кишечных заболеваний, отравления ядовитыми ягодами и растениями, 
детского травматизма, клещевого энцефалита, вредных привычек, о здоровом 
образе жизни. Постоянно осуществлялся контроль  санитарного  состояния  
жилых помещений и территории базы отдыха.  Несколько мероприятий были 
проведены в форме ежедневных пятиминуток по гигиене, привитию ЗОЖ, 
правил безопасного поведения на дорогах и улицах города. 

  В каждом отряде  ежедневно планировалась  и проводилась 
воспитательная  работа развивающего и спортивного характера, 
направленная  на формирование здорового образа жизни, профилактику 
вредных привычек, в соответствии с планами работы отрядов. Воспитанники 
в возрасте от 12 до 18 лет  успешно сдали нормы ГТО (начало и конец 
смены). 

Оценка эффективности оздоровления детей в условиях базы отдыха  
«Красный Яр»  проводилась на основании сопоставления данных двух 
медицинских осмотров - в начале и в конце  смены. Были проанализированы  
показатели: физическое развитие ребенка; функциональное состояние 
организма; уровень физической подготовленности.   Анализ этих показателей 
дал возможность оценить эффективность оздоровления каждого 
воспитанника. 

Комплексная оценка эффективности оздоровления детей  по базе 
отдыха «Красный Яр» в 2018 г. составила 98%: 

Детей с выраженным оздоровительным эффектом 98%; 
Детей со слабым оздоровительным эффектом 2%; 
Детей с отсутствием оздоровительного эффекта 0% 

 
Психологическое обеспечение воспитательного процесса. 

В течение  года деятельность педагога-психолога осуществлялась по 
всем основным профессиональным направлениям: 

- психологическая диагностика; 
- психологическое консультирование; 
- коррекционно-развивающая, профилактическая работа; 
- экспертная работа; 
- психологическое просвещение. 

По всем направлениям деятельности решались следующие задачи: 
- защита интересов воспитанников, оказание им помощи в решении 

личностных проблем; 
- углубленное психолого-педагогическое изучение, выявление 

индивидуальных особенностей воспитанников. Определение причин 
нарушений в обучении и поведении; 

- проведение индивидуального и группового консультирования 
воспитанников, воспитателей и администрации по всем вопросам 
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обучения, воспитания, профессионального самоопределения и 
самопознания; 

- обеспечение соответствия развития воспитанников возрастным нормам, 
помощь педагогическому коллективу в индивидуализации обучения и 
воспитания детей, развитие их способностей, становление личности. 

Вся деятельность педагога-психолога осуществлялась в тесном 
контакте с педагогическим коллективом и администрацией центра. 

Индивидуальные занятия проводятся согласно графику утвержденного 
директором центра.   

Всего проведено 315 индивидуальных занятий с воспитанниками. 
Отслеживание динамики в развитии осуществляется через диагностику. 

Ведутся личные карты, с целью отслеживания результативности проводимой 
работы, оказания своевременной помощи и корректировки программ.   

Групповые занятия проводятся по плану в соответствии с возрастом и 
психологических особенностей воспитанников. Всего проведено 418 
групповых занятий, которые направлены на стабилизацию эмоционального 
состояния воспитанников, повышение социального интеллекта, 
формирование навыков саморегуляции, повешения мотивации в развитии 
познавательных процессов и ответственного поведения.  

В течение года проводились занятия с детьми «группы риска» с 
использованием  различных приёмов по снятию  агрессии, повышению  
самооценки, обучению  навыкам саморегуляции (в том числе и через 
использование программ «Экватор», по развитию социального интеллекта с 
использованием методов арт-терапии (сказкотерапия, рисование красками, 
как пальцами, так и кистью и карандашами). Арт-терапевтические методы 
положительно воспринимаются воспитанниками, дают значительный 
диагностический материал, но требуют больших материальных затрат, 
поэтому в своей деятельности использую часто арт-терапевтические 
элементы. 

 В течение года групповые занятия посещало 48 человек, с 
нарушениями в интеллектуальной сфере, а также с проблемами в развитии 65 
(выраженная педагогическая запущенность, задержка психического 
развития). Благодаря высокоэффективной коррекционно – развивающей 
работе положительная динамика наблюдалась у 90% детей. 

Результат работы представлен в диаграмме: 
 

Результаты диагностики коррекционной работы  
 (начало года – конец года) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

Как видно из диаграмм, по итогам коррекционно-развивающей работы 
и применения технологии проблемного обучения, у 60% воспитанников 
наблюдается положительная динамика. В процессе данной деятельности  у 
воспитанников формировались новые знания и умения, развивались 
способности, познавательная активность, мыслительные операции – 
сравнение, обобщение, конкретизация, классификация, исключение, 
сформировались элементы абстрактно-логического мышления, умение 
устанавливать причинно-следственные связи, делать умозаключения, что 
позволило им в дальнейшем успешно обучаться  в школе. 

Психологическая диагностика является деятельностью по выявлению 
и оценке индивидуально-психологических особенностей личности. На основе 
которой, делается заключение о развитии ребенка и целесообразности той 
или иной коррекционной работы с ним. Основными формами 
психологической диагностики является анкетирование, тестирование, 
наблюдение. Диагностика осуществлялась как в индивидуальной, так и в 
групповой форме.  

 
Диагностическая работа: 
1) Проведение диагностического минимума, в группе дошкольников (3 -7 
лет) с целью определения уровня развития, и готовности  к школьному 
обучению; определения уровня адаптации к школьному обучению. 
 
Используемые методики: 
1) «Корректурная проба»; 
2) «10 слов», Образная память; 
3)  Методика МЭДИС; 
4)  Методика диагностики мотивации учения у детей 5-7 лет (модификация 
«Беседы о школе» Т.А. Нежновой).; 
5) «Диагностика готовности к школьному обучению», программа 
компьютерной обработки блока психологических тестов (АМАЛТЕЯ); 
6) Тест О.А. Ореховой «Домики» 

По итогам диагностики были выявлены дети, нуждающиеся в 
индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работе. Было 
сформировано 4 группы и составлено расписание для индивидуальных и 
групповых занятий. Также результаты диагностики обсуждались с 
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воспитателями и родителями с целью обеспечения индивидуального подхода 
к каждому воспитаннику. 
2) Диагностическая работа с воспитанниками 7 -12 лет,  кол во -  50 
Была проведена диагностика внимания, мотивации и мышления по 
методикам: 

 Тест Пьерона-Рузера 
 Анкета Лускановой  
 Методика «Оценка личностной тревожности»- Р.Темпл, М.Дорки, 

В.Амен. (компьют. Обработки – с авторским руководством Астапова 
В.М.  - АМАЛТЕЯ) 

  
Получены следующие данные: 
 
Внимание, % Мотивация, % Тревожность, % 

низк средн высок низк средн высок норма средн высок 
40 25 35 44 28 28 39 39 22 

 

 
 
Дополнительно осуществлялась диагностика  
мышления в начале учебного года по методике 4-й лишний: 
Высокий уровень развития обобщений был выявлен у 44% воспитанников. 
Средний уровень развития обобщений – у 44% воспитанниковя. 
Низкий уровень развития способности к обобщению – у 12%. 
 
Диагностика уровня агрессии по методике Басса-Дарки, воспитанники 12 -
18 лет: 

 
 

На основании полученных данных были проведены консультации с 
педагогами и воспитанниками. Составлены рекомендации.  

 
 
 
 
 

 

негативизм физическая Словесная  Косвенная Раздражительность  обидчивость 
15% 25 % 30 15 20 15 % 



 
 

 
 

Тест тревожности Филлипса 
  

Диаграмма «тревожности» 
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Результаты диагностики обсуждались с воспитателем, воспитаником. 
Были даны рекомендации, проведены индивидуальные работы по коррекции 
имеющихся трудностей.  
Определение уровня развития познавательной, эмоциональной, 
коммуникативной и личностной сферы при переходе в среднее звено (12 - 
13лет, 14 лет) (начало-конец года). 

Цель: оказание психолого-педагогической поддержки воспитанников 
5 классов в период их адаптации к условиям обучения в средней школе. 

Задачи: 1. Создание условий для успешной адаптации. 
             2. Повышение уровня психологической готовности к обучению, 
познавательному развитию. 
             3. Адаптация учебной программы, нагрузки, образовательных 
технологий к индивидуальным возможностям и потребностям детей. 
 

Внимание, % 
Выше нормы Норма Ниже нормы 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

16 21 68 56 16 23 
 

Память, % 
Выше нормы норма Ниже нормы 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

12 12 73 69 15 18 
 

Мышление, % на начало года 
Выше нормы норма Ниже нормы 
30 14 56 



 
Мотивация, % 

Учебная Внеучебная Низкая (дезадаптация) 
Начало 

года 
Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

21 17 32 24 37 59 
 

Тревожность, % 
Нормальная Повышенная Высокая 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

Начало 
года 

Конец 
года 

54 65 30 37 16 15 
      

 
По результатам диагностики городское ПМПК посетило19 

воспитанников из них 5- на «Д» учёте, обследование в ГБУЗ АО АОПБ 
прошли 4 воспитанника, а 10 – обучение по специальным 
общеобразовательным программам. 

Регулярно осуществлялась организационно-методическая работа: 
- планирование; 
- отчеты о проделанной работе; 
- участие в областном семинаре тренинге (март, октябрь  месяц); 
- накопление материала для индивидуальных и групповых занятий с детьми; 
- работа с документацией учета деятельности педагога-психолога в кабинете 

и по группам. 
Осуществлялась экспертная работа: проведены  заседания ППК 

(психолого-педагогического консилиума).  
Результаты диагностических и коррекционных мероприятий 

зафиксированы в дневниках воспитательной работы с детьми.  
Для совершенствования коррекционно-развивающей работы в 

учреждении имеется и ведется работа по  комплексу  развивающих и 
реабилитационных методик «Мозартика». 
 

Укрепление материально-технической базы учреждения. 
Развитие и укрепление материально – технической базы учреждения, 

есть не что иное,  как необходимое условие для успешного 
функционирования учреждения,  создания комфортных условий для  
воспитания и  проживания воспитанников. Большое внимание в работе 
администрации и коллектива уделяется именно этому направлению.  

 В  течении года проводилась большая работа по привлечению 
внебюджетных средств на обеспечение воспитательного процесса и 
развитие учреждения в целом. Данное направление осуществляется при 
активном  содействии и помощи Попечительского совета центра: 

 
 Всего привлечение  внебюджетных средств за 2018 года составило        

476 023,25  (четыреста семьдесят шесть  тысяча двадцать три рубля  
25 копеек). 



Из них: 
 - увеличение стоимости материальных запасов составило – 340 723, 25 
рублей 
- организация воспитательного процесса (выезд в кино, поздравление 
воспитанников с праздниками,  выезд на «Зеленый марафон», выезды на 
цирковые представления, посещение контактного зоопарка) – 110 800 
рублей. 
- озеленение территории – 5 000 рублей 
- привлечение транспортного средства для перевозки детей – 19 500 рублей 

  
 Коечная мощность 42 коек.  На 31.12.2018 года в учреждении  проживало  
39 воспитанников, девочек 22 человек, мальчиков 15 человек, из них 
дошкольников – 15 человек.  

Работа учреждения осуществлялась в соответствии с государственным 
заданием.  

Субсидии на выполнение государственного задания 
КВФО 4 

Остаток денежных средств по субсидиям на выполнение 
государственного задания  на 01.01.2018 года составил:  372 494,81рублей 

    За 12 месяцев  2018 года  в учреждение поступило субсидий на 
выполнение   государственного задания  в сумме 40 943 061,30 рублей.  

      Средства  были израсходованы на следующие цели: 
 

Отчет об использовании субсидии на выполнение государственного 
задания ГАУАО «Белогорский СРЦН» 

 
Код  

Аналитики 
КВР 

Расшифровка Утверждено на 2018г. Исполнено за  
12 месяцев 2018 г. 

Процент 
исп-я 

111 Зарплата 23 133 151,16 23 133 151,16 100% 
112 Прочие выплаты 237 100,84 237 100,84   100 % 
119 Начисления на 

выплаты по оплате 
труда 

6 980 192,49 6 980 192,49 100 % 

851 Налог на имущество, 
земельный налог 

712 018,37 712 018,37 100 % 

852 Транспортный налог, 
госпошлина 

13 728,00 13 728,00 100 % 

853 Штрафы ,пени за 
загрязн.окруж.среды, 

62 182,72 62 182,72 100 % 

244 
 

Услуги связи 62 162,68 62 162,68 100 % 
Транспортные расходы 0 0  
Коммунальные услуги 3 024 340,29 3 024 340,29 100 % 
Арендная плата за 
пользование 
имущества 

84 000,00 84 000,00 100 % 

Работы, услуги по 
содержанию 
имущества 

1 337 021,97 1 337 021,97 100 % 

 Прочие работы. 
услуги 

927 875,45 927 875,45 100 % 

Увеличение стоимости 
материальных запасов 

4 741 782,14 4 741 782,14 100 % 



Итого  41 315 556,11 41 315 556,11 100 % 
 

Остатка неиспользованных средств по субсидиям на выполнение 
государственного задания нет.   
 
На 01.01.2019г. кредиторской задолженности нет.  
Дебиторская задолженность в сумме : 63 520,60 рублей, остаток ГСМ на 
карте. 
                                               Субсидии на иные цели 

КВФО 5 
За 12 месяцев  2018 года  в учреждение субсидий на иные цели не  поступало.  
 Остаток денежных средств на 01.01.2019г.  нет. 

 
            
       Платные услуги и иная, приносящая доход,  деятельность 

КВФО 2 
 

Остаток на 01.01.2018 года по  предпринимательской и иной 
приносящей доход деятельности составил 806 рублей . 
                           Поступление денежных средств от платных услуг  

Показатели План Поступило % исп-я 
Деятельность столовых при 
предприятиях и учреждениях 

0 0  

Сдача в наем для временного 
проживания меблированных комнат 

0 0  

Предоставление секретарских услуг и 
услуги по переводу 

0 0  

Ремонт бытовых изделий и предметов 
личного пользования, не включенные в 
другие группы 

250,00 250,00 100% 

Доходы от реализации активов (сдача 
металлолома) 

380,00 380,00 100% 

Прочая зрелищно-развлекательная 
деятельность 

1550,00 1550,00 100% 

Итого 2180,00 2180,00 100% 
 

Пожертвование; благотворительная 
помощь 

172 000,00 172 000,00 100 % 

Гранты 0 0  
Возмещение по судебным 
разбирательствам (ФКУ ИК-2)  

12 707,63 12707,63 100% 

Прочие (недостача)    
Итого : 184 707,63 184 707,63 100% 
Всего по КВФО 2 186 887,63 186 887,63 100 % 

На лицевом счете по КВФО 2 остаток денежных средств на 01.01.2019г. нет.    
  
 
Выполнение государственного задания по численности  граждан 

получивших социальные услуги: 



План по численности за 12 месяцев 2018 года. В центре - 130 человек, 
Факт  за 12месяцев  2018года-  135  человек.  

 
 
Стоимость питания на 1 ребенка в день составила:   
С 3-6 лет – 179,50рублей 
С 7-11 лет – 202,53 рублей 
С 12-18 лет – 262,77 рублей 
 
На медикаменты за 2018 год   в день на одного опекаемого  7, 42  

рублей. 
Мягкий инвентарь  за 2018 года   в день на одного опекаемого  22,76 

рублей 
          
Штатная численность: 
    На 1 января  2018года штатная численность составила 69, 5 единиц. 
     С 01.03.2018 г. Сокращена должность экономиста. На 01.03.2018 год 
штатная численность составила 68,5 единиц. 
        Среднесписочная численность на 01.01.2019 г. составила 63 человек. 
  Средняя заработная плата на 01.01.2019 г. составила 28 393,48 рублей 

В том числе в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 07 мая 2012 года № 597 « о мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики»: 
 
 Средняя з/п 

за 2017 год 
Средняя з/п. за 

2018г. по 
«дорожной 
карте», руб. 

Средняя З./п. по 
учреждению, 

руб.за 2018 год 

Процент 
исполнения 
дорожной 

карты руб.за  
2018год  

Руководитель учреждения 57 608,19 0 61 754,12  
Заместители 
руковод.,гл.бухгалтер, иные 
руководители 

38 108,05 0 36 883,01  

Педагогические работники      33 917,38 37 569,00 37 569,00 100 % 
врачи 17 715,25 75 138,00 71 449,56 95 % 
Средний медицинский 
персонал 

26 060,70 37 569,00 37 569,00 100 % 

Административно-
управленческий персонал 

22 064,14 0 26 689,03 - 

Вспомогательный персонал 15 733,15 0 19 604,83 - 
Увеличение средней зарплаты за 2018 года по группам  административно-
управленческий персонал и вспомогательный персонал   за счет увеличения  
МРОТ с 01.01.2018 года, и начисление на МРОТ  60% (районный 30%  и 
дальневосточный 30% коэффициенты),  отпускников. 
      Врач принят с 20.06.2018 по 31.08.2018 года. 

За  2018  года были уплачены налоги на сумму 787 929,09 рубля  в том 
числе: 

- Земельный налог -  452 367,00 рублей 
 - налог на имущество  -  259 651,37 рублей 
- транспортный налог -    12 928,00 рубля 
- негативное воздействие на окружающую среду – 12 182,72 рублей 



- госпошлина – 800,00 рублей 
- штраф – 50 000,00 рублей 
 
 
С января 2018 г. по декабрь 2018 г было проведено 53 запроса 

котировок в электронной форме, из которых не состоялись: 

 

Запрос котировок № 31806023547  от 18.01.2018 г. на    поставку 

бакалеи; 

Запрос котировок № 31806346027 от 09.04.2018 г. на поставку 

цыпленка бройлера 1 категории; 

Запрос котировок № 31806356381 от 11.04.2018 г. на поставку яйца 

куриного 1 категории; 

Запрос котировок № 31806361699 от 12.04.2018 на поставку 

хлебобулочных изделий; 

Запрос котировок № 31806362515 от 12.04.2018 на поставку 

мукомольно-крупяной продукции; 

Запрос котировок № 31806373901 от 16.04.2018 на поставку колбасных 

изделий; 

Запрос котировок № 31806426129 от 27.04.2018 на поставку овощей; 

Запрос котировок № 31806466683 от 11.05.2018 на поставку овощей. 

Запрос котировок № 31806907965 от 11.09.2018 на поставку сыра 

твердых сортов. 

Запрос котировок № 31806908131 от 11.09.2018 на поставку 

хлебобулочных изделий. 

Запрос котировок № 31806908176 от 11.09.2018 на поставку яйца 1 

категории. 



Запрос котировок № 31806936153 от 19.09.2018 на поставку 

хлебобулочных изделий. 

Запрос котировок № 31806936218 от 19.09.2018 г. на поставку яйца 

куриного 1 категории. 

 

Состоявшиеся запросы котировок: 

 

№ 31806010908 от 15.01.2018 г. г. на  поставку сока  на сумму 18882,00 

(восемнадцать тысяч восемьсот восемьдесят два) рубля 00 копеек. 

№ 31806010952 от 15.01.2018 г. на поставку мяса говядины 1 категории 

на сумму 64773,00 (шестьдесят четыре тысячи семьсот семьдесят три) рубля 

00 копеек. 

№ 31806010969 от 15.01.2018 г. на поставку рыбы на сумму 8790,00 

(восемь тысяч семьсот девяносто) рублей 00 копеек. 

№ 31806010927 от 15.01.2018 г. на поставку сыра твердых сортов на 

сумму 8073,00 (восемь тысяч семьдесят три) рубля 00 копеек. 

№ 31806010980 на поставку молочной продукции на сумму 59586,00 

(пятьдесят девять пятьсот восемьдесят шесть) рублей 00 копеек. 

№ 31806015451 от 16.01.2018 г. на поставку овощей на сумму 24825,00 

(двадцать четыре тысячи восемьсот двадцать пять) рублей 00 копеек. 

№ 31806015534 от 16.01.2018 г. на поставку фруктов на сумму 55100,00 

(пятьдесят пять тысяч сто) рублей 00 копеек. 

№ 31806023567 от 18.01.2018 г. на поставку мукомольно-крупяной 

продукции на сумму 10108,00 (десять тысяч сто восемь) рублей 00 копеек. 

№ 31806213184 от 06.03.2018 г. на поставку рыбы на сумму 25760,00 

(двадцать пять тысяч семьсот шестьдесят) рублей 00 копеек. 



№ 31806213200 от 06.03.2018 г. на поставку сока на сумму 58320,00 

(пятьдесят восемь тысяч триста двадцать) рублей. 

№ 31806213255 от 06.03.2018 г. на поставку молочной продукции на 

сумму 84374,00 (восемьдесят четыре тысячи триста семьдесят четыре) 00 

копеек. 

№ 31806213302 от 06.03.2018 г. на поставку молока питьевого ультра 

пастеризованного на сумму 48877,50 (сорок восемь тысяч восемьсот 

семьдесят семь) рублей 50 копеек. 

№ 31806223951 от 12.03.2018 г. на поставку мяса говядины 1 категории 

на сумму 104988,60 (сто четыре тысячи девятьсот восемьдесят восемь) 

рублей 60 копеек. 

№ 31806223977 от 12.03.2018 г. на поставку сыра твердых сортов на 

сумму 13499,50 (тринадцать тысяч четыреста девяносто девять) рублей 50 

копеек. 

№ 31806224003 от 12.03.2018 г. на поставку овощей на сумму 45098,00 

(сорок пять тысяч девяносто восемь) рублей 00 копеек. 

№ 31806224026 от 12.03.2018 г. на поставку мукомольно-крупяной 

продукции на сумму 17700,50 (семнадцать тысяч семьсот) рублей 50 копеек. 

№ 31806228829 от 13.03.2018 г. на поставку фруктов на сумму 83027,20 

(восемьдесят три тысячи двадцать семь) рублей 20 копеек. 

№ 31806234275 от 14.03.2018 г. на поставку бакалеи на сумму 33893,10 

(тридцать три тысячи восемьсот девяносто три) рубля 10 копеек. 

№ 31806346088 от 09.04.2018 на поставку сока на сумму 80 371,20 

(восемьдесят тысяч триста семьдесят один) рубль 20 копеек. 

№ 31806346146 от 09.04.2018 на поставку сыра твердых сортов на 

сумму 29734,40 (двадцать девять тысяч семьсот тридцать четыре) рубля 40 

копеек. 



№ 31806350813 от 10.04.2018 на поставку рыбы на сумму 56 600,00 

(пятьдесят шесть тысяч шестьсот) рублей 00 копеек. 

№ 31806350837 на поставку мяса говядины 1 категории на сумму 236 

301,50 (двести тридцать шесть тысяч триста один) 50 копеек. 

№ 31806350872 на поставку молока питьевого ультра пастеризованного 

на сумму 143782,50 (сто сорок три тысячи семьсот восемьдесят два) 50 

копеек. 

№ 31806356315 на поставку масла сливочного на сумму 146 260,00 (сто 

сорок шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек. 

№ 31806356350 на поставку молочной продукции на сумму 202 594,00 

(двести две тысячи пятьсот девяносто четыре) рубля 00 копеек. 

№ 31806442472 на поставку фруктов на сумму 189 041,00 (сто 

восемьдесят девять тысяч сорок один( рубль 00 копеек. 

№ 31806466669 на поставку бакалеи на сумму 64 378,22 (шестьдесят 

четыре тысячи триста семьдесят восемь) рублей 22 копейки. 

№ 31806483851 на поставку воды питьевой негазированной на сумму 

83 214,00 (восемьдесят три тысячи двести четырнадцать) рублей 00 копеек. 

№ 31806488947 оказание услуг по физической охране объекта на сумму 

137 214,00 (сто тридцать семь тысяч двести четырнадцать) рублей 00 копеек. 

№ 31806907890 поставка сока на сумму 24 748,00 (двадцать четыре 

тысячи семьсот сорок восемь) рублей 00 копеек. 

№ 31806908094 поставка рыбы на сумму 33 086,00 (тридцать три 

тысячи восемьдесят шесть) рублей 00 копеек. 

№ 31806907783 поставка молока питьевого ультра пастеризованного на 

сумму 59 712,00 (пятьдесят девять тысяч семьсот двенадцать) рублей 00 

копеек.  



№ 31806907811 поставка молочной продукции на сумму 93 506,00 

(девяносто три тысячи пятьсот шесть) рублей 00 копеек. 

№ 31806907831 поставка масла сливочного на сумму 87 120,00 

(восемьдесят семь сто двадцать) рублей 00 копеек. 

№ 31806908229 поставка мяса говядины 1 категории на сумму 

139 920,00 (сто тридцать девять тысяч девятьсот двадцать) рублей 00 копеек. 

№ 31806911918 поставка мукомольно-крупяной продукции на сумму 

34 457,50 (тридцать четыре тысячи четыреста пятьдесят семь) рублей 50 

копеек. 

№ 31806911941 поставка колбасных изделий на сумму 32 525,00 

(тридцать две тысячи пятьсот двадцать пять) рублей 00 копеек. 

№ 31806946000 поставка фруктов на сумму 134 542,00 (сто тридцать 

четыре тысячи пятьсот сорок два) рубля 00 копеек. 

№ 31806946075 поставка овощей на сумму 90 015,00 (девяносто тысяч 

пятнадцать) рублей 00 копеек. 

Сумма экономии достигнутой в процессе осуществления закупок  

за 2018 год составила 482 349,52 (четыреста восемьдесят две тысячи 

триста сорок девять) рублей 52 копейки.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Охрана труда и пожарная безопасность. 
Все мероприятия по охране труда и пожарной безопасности 

выполняются согласно утвержденного плана на 2018 г. Разработан план 
профилактических мероприятий по предупреждению пожаров и их 
последствий. Разработан и утвержден план график проведения тренировок по 
эвакуации людей. 

Своевременно проводятся вводные, целевые и плановые инструктажи 
по охране труда и пожарной безопасности и ГО, согласно разработанным 
инструкциям. Обслуживающий персонал в достаточном количестве 
обеспечен спецодеждой и моющими средствами. Регулярно проводятся 
проверки состояния и условий охраны труда на рабочих местах. 
(Двухступенчатый контроль).  

Проведено обучения по охране труда – 4 человека. 
По проверке знаний и норм правил в области государственного 

энергетического надзора (первая группа по электробезопасности) 51 чел. 
Заключены договора: 

1. На техническое обслуживание охранной сигнализации (тревожная 
кнопка); 

2. На техническое обслуживание и планово-предупредительный ремонт 
установок пожарной сигнализации и СОУЭ (система оповещения о 
пожаре и управления эвакуацией людей); 

3. На оказание услуг по техническому обеспечению средств вывода 
тревожных извещений пожарной сигнализации на пульт пожарной 
части г. Белогорск; 

4. На техническое обслуживание системы видеонаблюдения; 
      Проводились  следующие работы: 

1. Проверка отправки сигналов пожарной тревоги на пульт ПЧ г. 
Белогорска и Белогорского района. 

2. Практические тренировки по эвакуации людей в случае возникновения 
пожара с привлечением пожарного расчета. 

3. Дополнительно выведена кнопка прямого вызова пожарной машины; 
4. Произведена замена пульта ВЭРС-24 на новую модификацию. 
5. Произведена проверка огнетушителей. 
6. Произведена  огнезащитная обработка чердачных помещений  на базе 

отдыха Красный Яр по предписанию отдела НДиПР по городу 
Белогорску, Белогорскому  и Ромненскому районам. 

7. Проведена  вспашка минерализованной полосы вокруг базы отдыха  
« Красный Яр», весной и осенью 2018г. 
8. Проведено обучение по охране труда в объединении « Томь» - 4 

человека.  
9. Проведено обучение по пожарной безопасности – 3 человека. 
10.  Проведена замена пульта на «Гранит 8». 
11. Проверка огнетушителей. 



Справка о проверках контролирующих органов 2018г. 
 

№ 
п/п 

Дата 
начало и 

окончание 
проверки 

Наличие 
предписаний 

2 23.07.2018 Федеральная служба по 
ветеринарному и 
фитосанитарному надзору 

Не имеются   

3 26.07.2018 Министерство образования 
науки  Амурской области 

Не имеются   

4 31.07.2018 УПФР города Белогорска 
проверка по правильности 
составления перечня рабочих 
мест и поименного списка. 

Имеются Нарушения 
устранены 

5 27.07.2018 Государственная инспекция 
труда в Амурской области. 

Не имеются   

6 10.09.2018 Прокуратура г. Белогорск, и 
ФГКУ 4 ПЧ ФПС по Амурской 
области. 

Имеются Нарушения 
устраняются 

7 11.09.2018 Роспотребнадзор по Амурской 
области. 

Имеются Нарушения 
устранены 

8 19.09.2018 Государственная инспекция 
труда в Амурской области. 

Имеются Приняты к 
сведению 

9 16.10.2018 УФСБ России по Амурской 
области 

Имеются Нарушения 
устраняются 

 
 
Директор ГАУ АО «Белогорский СРЦН»         ________________     
Куприянова С.П. 
 

Наименования органов 
государственного контроля 

(надзора) 

Отчет об 
исполнении 
указанных 

предписаний 
1 26.03.2018 Прокуратура г. Белогорска. Имеются Нарушения 

устранены 


