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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОПЕЧИТЕЛЬСКОМ СОВЕТЕ 
ГАУ Амурской области «Белогорский социально-реабилитационный  

центр для несовершеннолетних»  
 

1. Общие положения 
 

1.1. Попечительский (общественный) совет  (далее – Попечительский совет) при 
государственном бюджетном учреждении Амурской области «ГАУ Белогорский социально-
реабилитационный центр для несовершеннолетних» (далее – Учреждение) является 
общественным органом, созданным с целью оказания содействия администрации в организации 
уставной деятельности Учреждения, осуществления  контрольных функций за деятельностью 
Учреждения, укрепления его материально-технической базы, решения вопросов социальной 
защиты детей с трудной жизненной ситуацией.  

1.2. Попечительский совет создаётся по инициативе администрации Учреждения,  
действует на основе гласности, добровольности и равноправия всех членов. 

1.3. Попечительский совет действует в тесном контакте с администрацией Учреждения и 
органом исполнительной власти, в ведении которого находится данное Учреждение. 

1.4. Попечительский совет осуществляет свои функции в пределах компетенции, 
определенной настоящим Положением, и не вправе вмешиваться в текущую оперативно-
распорядительную деятельность администрации Учреждения. Решения Попечительского совета 
имеют рекомендательный и консультативный характер. 

1.5. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно без отрыва 
от основной производственной и служебной деятельности. 

1.6. Попечительский совет в своей работе руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, Федеральным законом «Об основах социального обслуживания населения в 
Российской Федерации» № 195-ФЗ от 10.12.1995 г.,  Постановлением Минтруда РФ от 
29.10.1998 г. № 44 «О рекомендациях по созданию и организации деятельности попечительских 
(общественных) советов при учреждениях социальной защиты населения», уставом 
Учреждения и настоящим Положением. 

 
2. Основные направления  Попечительского совета 

 
 Основными  направлениями деятельности являются: 

2.2.1. содействие в привлечении внебюджетных источников финансирования Учреждения; 
2.2.2. содействие в совершенствовании материально-технической базы Учреждения 
2.2.3. содействие в финансировании инноваций, направленных на повышение качества 

работы Учреждения,  внедрению новых форм  работы с несовершеннолетними и их семьями; 
2.2.4. содействие в совершенствовании социального (культурно-бытового, социально-

медицинского    и   т.д.)     обслуживания,     процесса    комплексной  
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(медицинской, социально-педагогической, социально-психологической) реабилитации 
несовершеннолетних, осуществляемой в Учреждении; 

2.2.5. содействие в совершенствовании воспитательно-реабилитационного процесса 
Учреждения; 

2.2.6. содействие в организации хозяйственной деятельности Учреждения; 
2.2.7. участие в рассмотрении предложений, заявлений, жалоб несовершеннолетних по 

вопросам организации воспитательно-реабилитационного  процесса в Учреждении; 
2.2.8. содействие в совершенствовании организации труда работников учреждения, 

повышении их дисциплины, ответственности и чуткого отношения к обслуживающему 
контингенту детей; 

2.2.9. содействие в повышении уровня социальной защищенности работников Учреждения; 
2.2.10. участие в разрешении конфликтных ситуаций между работниками Учреждения и 

несовершеннолетними, в том числе связанных с отказами в принятии детей на обслуживание 
или снятие с обслуживания; 

2.2.11. внесение предложений в администрацию Учреждения, а также в органы 
государственной власти по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних; 

 
3. Структура  и регламент работы Попечительского совета 

 
3.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности Учреждения (или на срок, 

определяемый уставом Учреждения). 
3.2. В состав Попечительского совета могут входить представители органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, предпринимательских и 
финансовых кругов, средств массовой информации, ветеранских, женских, молодежных, 
благотворительных и других общественных объединений, ассоциаций и фондов, предприятий, 
организаций и учреждений, в том числе и зарубежных, независимо от форм собственности, а 
также граждане, принявшие приглашение Попечительского совета для работы в нем или 
самостоятельно изъявившие желание войти в состав Попечительского совета. В работе 
Попечительского совета имеет право участвовать представители учредителя Учреждения. 

3.3. Новые представители принимаются в состав Попечительского совета решением 
общего собрания его членов при условии, что за их кандидатуры проголосовало более 
половины от числа присутствующих на заседании членов Попечительского совета. 

3.4. Численность членов Попечительского совета определяется количеством попечителей 
Учреждения. 

3.5. Попечительский совет возглавляется председателем, избираемым на первом заседании 
совета большинством голосов при открытом голосовании и утверждаемым учредителем сроком 
на 3 года. На первом заседании открытым голосованием избирается заместитель председателя, а 
также назначается секретарь.  Состав Попечительского совета учреждения утверждается 
распорядительным документом руководителя Учреждения. 

3.6. Председатель Попечительского совета ведет собрания, осуществляет общее 
руководство подготовкой вопросов, подлежащих рассмотрению на заседании Попечительского 
совета, представляет без доверенности Попечительский совет в государственных и 
общественных органах управления, учреждениях, организациях, на предприятиях, 
осуществляет международные контакты. 
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3.7. Попечительский совет принимает решения на своих заседаниях в коллегиальном 

порядке открытым голосованием.  Решение считается принятым, если за него проголосовало 
более половины от числа членов, участвующих в работе заседания. 

3.8. Заседания Попечительского совета проводятся ежеквартально, согласно плану работы. 
Внеочередные заседания могут быть созваны председателем по необходимости или по 
требованию членов Попечительского совета. В период между заседаниями руководство советом 
осуществляет председатель. 

3.9. Сроки оповещения, форма созыва и порядок ведения дел Попечительского совета 
определяются Регламентом его заседаний. 

3.10. Заседания Попечительского совета являются открытыми. Заседание считается 
правомочным, если в его работе приняли участие не менее двух третей от числа членов 
Попечительского совета. В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса 
участвует руководитель учреждения, а в его отсутствие – лицо, замещающее руководителя. 

3.11. Решения Попечительского совета принимаются путём открытого голосования 
большинством голосов присутствующих на заседании членов совета. В случае равенства 
голосов «за» и «против» решающим является голос председательствующего. 

 3.12.Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 
подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания. 
 

4. Права членов Попечительского совета 
 

4.1. Члены Попечительского совета имеют право: 
4.1.1. способствовать целесообразному расходованию внебюджетных  средств, 

передаваемых Учреждению гражданами и юридическими лицами в процессе осуществления 
благотворительной деятельности. В случае их нецелевого использования,  информировать об 
этом органы, осуществляющие контроль за деятельностью Учреждения; 

4.1.2. вносить предложения администрации Учреждения о совершенствовании его 
деятельности в сфере социальной реабилитации  воспитанников,  по укреплению кадрового 
состава и развитию его материально-технической базы; 

4.1.3. обращаться в органы различного подчинения за консультационной и методической 
помощью по всем вопросам, касающимся деятельности Учреждения и Попечительского совета; 

4.1.4. заслушивать администрацию Учреждения по вопросам использования финансовых 
средств, перспектив развития Учреждения;  

4.1.5. предлагать кандидатуры в состав Попечительского совета; 
4.1.6. принимать участие в конференциях, семинарах, совещаниях, выступать в средствах 

массовой информации по вопросам реабилитации воспитанников Учреждения; 
4.1.7. способствовать организации в Учреждении конкурсов, смотров, соревнований и 

других массовых мероприятий с призовым фондом; 
4.1.8. в любое время прекратить свое участие в работе Попечительского совета. 
4.1.9. о выявленных в работе Учреждения недостатках председатель Попечительского 

совета ставит  в известность администрацию Учреждения и вносит предложения об их 
устранении. 

 
5. Обязанности Попечительского совета 
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5.1. Попечительский совет при осуществлении своей деятельности обязан: 
соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы ее деятельности, нормы, предусмотренные 
настоящим Уставом; 

ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 
доступность ознакомления с указанным отчетом; 

ежегодно информировать орган, регистрирующий общественные объединения, о 
продолжении своей деятельности, с указанием действительного места нахождения постоянно 
действующего руководящего органа и других сведений; 

представлять по запросу органа, регистрирующего общественные объединения, решения 
руководящих органов и должностных лиц Попечительского совета, годовые и квартальные 
отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых в налоговые органы; 

 допускать представителей органа, регистрирующего общественные объединения, на 
проводимые Попечительским советом Общие собрания и мероприятия; 

оказывать содействие представителям органа, регистрирующего общественные 
объединения, в ознакомлении с деятельностью Попечительского совета в связи с достижением 
уставных задач. 
 

6.Попечительский совет несёт ответственность: 
 

6.1. за легитимность поступающей в Учреждение помощи; 
6.2. за периодическую отчётность о своей деятельности на заседании совета трудового 

коллектива Учреждения. 
 

7. Прекращение членства в Попечительском совете 
 
7.1. Членство в Попечительском совете может быть прекращено: 
7.1.1. по заявлению члена Попечительского совета. 
7.1.2. по решению заседания Попечительского совета, в случае ненадлежащего исполнения 

или неисполнения членом Попечительского совета обязанностей, установленных настоящим 
Положением. 
 

8. Документация Попечительского совета 
 

7.1. на заседании Попечительского совета ведётся протокол, который подписывается 
секретарём и председателем Попечительского совета; 

7.2. протокол с решением в печатном виде передаётся всем членам Попечительского 
совета; 

7.3. у секретаря Попечительского совета хранятся  отчёты о финансово-хозяйственной 
деятельности Попечительского совета за год. 

 
 

9. Заключительные положения 
8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения руководителем 

Учреждения. 


